
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 المدرسة محل الدراسة دليل لملف         

 
 ---------------------- إسم المدرسة: 

 ----------------------الإدارة التعليمية: 
 ---------------------------التاريخ: 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عزيزتي الباحثة/عزيزي الباحث:

 

نقدم لك هذا الدليل لمساعدتك في كتابة فصل رئيسي و 

 مستقل عن وصف المدرسة محل الدراسة. 

 

و من ثم نؤكد على أن هذا الدليل هو مجرد إرشاد أثناء 

 عملك الميداني و ليس أداة من أدوات جمع البيانات. 

 

 عناصر أخرى أثناء عملك. *هذا الدليل قابل لإضافة
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 ات المدرسةبيان
 

 ةمدرسالب تعليميّةال احلمر ال -
 عدد الصفوف في كل مرحلة -
 دراسي فصلكثافة كل  -
 اجمالي عدد المراحل الدراسية -
 ذكور( –)اناث   اجمالي عدد التلاميذ في كل مرحلة -
 الفترات المدرسية و أنواعهاعدد  -
 من حيث الخلفية الاجتماعية الاقتصادية ةمدرسالالنسبة المئوية التقريبيّة لتلاميذ  -

 ت  مددودة الدل من عائلا أ.
 %21أكثر من   %21إلى  52  %52إلى  00 %01من صفر إلى 

 متوسطة الدل من عائلات   ب.
 %21أكثر من   %21إلى  52  %52إلى  00 %01من صفر إلى 

 من عائلات  مرتفعة الدل  ج.
 %21أكثر من   %21إلى  52  %52إلى  00 %01من صفر إلى 

 
 حسب الفئات بالمدرسة عدد العاملين -

 معلمين           ألصائيين             اداريين              عما              آلرين
 
 الأساسيينعدد المعلمين  -
 عدد المعلمين المنتدبين -
  التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصةعدد  -
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 ةالتنظيمي الجوانب
 

 المدرسة رؤية 

ة المدرسةرسال 

 تسلس  السلطة الهرمي الهيك  التنظيمي() 
 ساليب الثواب و العقاب المتبعة مع طلاب المدرسةأوب وجود لائدة لاصة بقواعد السلوك   
 

 
 : و رسالتها و الخطط المدرسية بين الفئات التالية المدرسة رؤية نشر يةكيف -

  العاملين 
 مجلس الأمناء و المجتمع المدلي 
 اولياء الأمور  
  التلاميذ 
 

 في صنع القرارات  ونساهمالم -
 بالمدرسة صنع القراراتكيفية  -
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 خدمات وموارد المدرسة 
 

 تعليــم
 نسبة حضور التلاميذ بها تنخفض العام الدراسي التي شهور -
  مدى التزام المدرسة بالزمن المخصص للدراسة -
 و تهيئـة التلاميـذ  مدى استعداد المدرسة لإستقبال ذوي الاحتياجات الخاصة من حيـث المبنـا المدرسـي -

 و القوة البشرية
 برامج خاصة للتلاميذ الموهوبينمدى تقديم المدرسة  -

 برامج تقوية للتلاميذ مدى تقديم المدرسة  -
 للذكور و الاناث في كل صف دراسي بكل مرحلة وفق التدرج الآتي:     ي العام بالمدرسةميالتعل المستوى -
 ممتاز( –جيد جداً  –جيد  –متوسط  –)ضعيف   
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  الموارد 
 

 :أي من الموارد التالية مدى توافر -
     (ايضاح أو وسائ  مواد تعليمية )كتب تعليمية .أ

     ية )ورق، أقلام(مكتبأدوات   .ب
    ذوي الادتياجات  اللاصةلاصة للتلاميذ معدات  . ج
    آلية دواسب .ـد
     و مصادر تعلممكتبة  .ه
   بصرية/ وسائ  تعليمية سمعية  .و
 عم  العلوممعدات  ومواد لم. ز
 غرف معلمين ح.
 مقصف مدرسي ط.
 تغذية مدرسية ي.
    ألرىك. 

 
 ا التي يمكن للتلاميذ استخدامه جمالي للحواسبالعدد الإ -
 بالمدرسةالإنترنت توفر خدمة  -
و  لوجيــا الاتصــالات للتعلــيم والــتعلمأخصــائيّ لمســاعدة الأســاتذة علــا اســتخدام المعلومــات وتكنو  وجــود -

 مدى فاعليته
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 للمدرسةمحلّي ال المجتمع
 

 بـ: الأمور و المجتمع المحليمدى قيام أولياء  -
 مناسبة رياضية( ، دفلة موسيقية،/فنيةمعارض علميةدضور مناسبات  لاصة ) .أ
   جمع تبرعات  للمدرسة .ب 
 ي مشاريع، برامج أو ردلات  مدرسيةالتطوع ف .ج
 الأنشطة الصفية و اللاصفية( – يةالواجبات  المدرس المدرسة ) اتمامهتتمام بالجوانب الدراسية بالإ .د
 مدرسة العم  ضمن لجان ال .هتـ

 
  مي لأولياء الأمور و المجتمع المحلي:يعلتال المستوى -

 غير متعلمين % ...... 
 الاعدادية/الابتدائيةشهادة المدرسة الثانوية/  % ...... 
  متوسطةشهادة فنية  % ....... 
 شهادة جامعية  % ...... 
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 1المدرسي المناخ
 
 الرضا الوظيفي للعاملين بالمدرسة -
 لأهداف المناهج الدراسية معلمينإدراك ال -
 ةدرسفي الم معلمينال مدى كفاءة -
 ذيللتحصيل العلمي للتلام معلمينالتوقعات  -
 رضا أولياء الأمور عن المدرسة -
 ممتلكات المدرسةعلا التلاميذ  حفاظ -
 التحصيل العلمي في المدرسةرغبة التلاميذ في  -
 عمل الفريق –العمل التعاوني -التواصل بين المعلمين  -
 
 هاالمدرسة ومدى حدّتتلاميذ  ل من جهةوث المشاكسبة تكرار حدن -

  عن موعد بدء اليوم الدراسي أ. التألر
 الغيابب. 

 ج. المشاكسة في الصف
 د. الغش

 ستلدام الفاظ غير لائقةهتـ. ا
 و. التلريب

 السرقةز. 
 إهتانة تلاميذ آلرينح. 

 ط. إلداق أذى جسدي بتلاميذ آلرين
 أو موظفين آلرين معلمينإهتانة الي. 

 أو بموظفين آلرين معلمينك. إلداق أذى جسدي ب
                                                 

1
 مع اعطاء مؤشرات و أدلة 
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 ةالمهنيّ  التنمية
 
 خدمات والحوافز المتوفرة للعاملين بالمدرسةال -

  تدريب     بد  مواصلات                  استدقاق الأداء 
ترقية    علاوات  تعاقد     ألرى   

 
 ها للعاملين ب م المدرسة تنمية مهنيةيتقدمدى  -
 ع التدريب الذي يتلقاه المعلميننو  -

 في المدرسة 
  لارج المدرسة 

 
 كيفية تقييم اداء المعلمين -

 مراقبة من قب  المدير أو كبار الإداريين أ.
 ين أو أفراد آلرين من لارج المدرسةمراقبة من قب  الموجه ب
 إنجازات  التلاميذ ج.
 من الأقران المعلمين مراجعة د.

 
 من ميزانية المدرسة  ةالمهني المخصصة للتنميةالنسبة المئوية  -
 بشكل أكبر يتلقا تدريباً  الذي المدرسةب العاملين قطاع -

 المدتاجون للتدريب   المبتدئين    كبار الموظفين 
    الجميع

 
 قرار بشأنهاذ الاتّخا و يةلتدريبتياجات احتحديد الا كيفية -
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 :موضوعات التنمية المهنية -
 دراسيج الدعم تطبيق المنهأ. 

 لمدرسةالذاتي لتدسين ال ب. دعم
 ج. تدسين المستوى المعرفي

 و التعلم د. تدسين مهارات  التعليم
 لوجيا الاتصالات  وتكنو ه. استلدام المعلومات  

 و. ألرى
 

 
 

 تطوير المدرسة
 

 الخطوات و المؤشرات الخاصة بتطوير و اعتماد المدرسة -
 

 
2

 

                                                 
2

 تماممشروع سترشادي استعان ببعض أفكار استبيان هذا الدليل الا

 


